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Deutschland

Eine Aufgabe,
die Freude macht.

Sie sind Fiihrungskraft und verfiigen liber

* Berufs, Personal- und/oder Fihrungserfahrung
* Soziale Kompetenz

= Beratungskompetenz

* Konstruktive Handlungskompetenz

und machten sich in einem dringendem
Problembereich gesellschaftlich engagieren.
Dann werden Sie Jobpate!




Lothar Hoffrichter, ehemaliger Geschaftsfihrer
eines Entsorgungsbetriebes, engagiert sich seit Sep-
tember 1998 als Jobpate und Jobpatensucher in Ro-
tary und Lions Clubs in Berlin und Brandenburg. ,Die
Arbeitslosigkeit versetzt die Betroffenen rundum in
eine menschenunwirdige Situation, dabei sind sie
oft hoch qualifiziert und motiviert.” Fir Lothar
Hoffrichter ist deshalb auch der seelische Aspekt der
Beratungsgesprache wichtig. Denn: ,.die Wiederer-
langung eines gesunden SelbstbewuBtseins steht am
Anfang jeder Integration.”

Annette Thiele, freiberufliche Personalberaterin, ist
seit 1999 Jobpatin. Als Unternehmensberaterin orien-
tiert sie sich konsequent an den BedGrfnissen ihrer
Kunden. Ahnlich arbeitet sie ehrenamtlich mit den
Arbeitssuchenden: ,Ich berate und unterstitze die
Menschen in ihrer Jobsuche so, dass sie selbst die Initi-
ative ergreifen und aktive Stellensuche betreiben.”

Dipl.-Ing. Hermann von Braunmiihl wurde schon
vor einigen Jahren auf das Patenmodell aufmerksam.
«Es hat mich beeindruckt, wie Menschen mit langjah-
riger Berufserfahrung und entsprechendem Netz-
werk bereit sind, anderen zu helfen - solchen, die
es heute schwer haben, einen neuen Job zu finden.”
Mittlerweile berat er Arbeitssuchende im Biro der
Initiative im Diakonischen Werk Krefeld-Viersen.

Barbara Darge, Bankkauffrau, selbstandige Finanz-
beraterin in der Uckermark und seit zwei Jahren Job-
patin: ,In einer Region mit sehr hoher Arbeitslosig-
keit habe ich mit dem Patenmodell eine Méglichkeit
gefunden, Arbeitssuchende kompetent zu coachen
und bis zur Wiedereingliederung in den Arbeitspro-
zess zu begleiten.”

Nehmen Sie Platz
und werden Sie
Jobpate.

Wollen Sie als Wirtschaftspartner mit der Initiatiative
~Arbeit durch Management/Patenmodell” koope-
rieren? Méchten Sie sich néher informieren oder eine Job-
patenschaft ibernehmen? Dann melden Sie sich bitte bei:

Yvonne Schitz

Ehrenamtsbeauftragte der Landeshauptstadt Stuttgart
Geschaftsfihrerin der Freiwilligenagentur

Madlerstr. 4, 70173 Stuttgart

Telefon (07 11) 2 16-15 88, Fax (07 11) 2 16-34 34

freiwilligenagentur@stuttgart.de

Weitere Informationen unter www.patenmodell.de

Danke!*

Pis Fraiwilligenagentur
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